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Тема: 
День создания Вооруженных сил России

Цель:
Познакомить учащихся с историей создания Вооруженных сил России, их значением для страны и вкладом в защиту государственной границы. Воспитать патриотизм и уважение к военной службе.

Хронометраж:
45 минут
Вступление
(2 минуты)

Вооруженные силы России играют ключевую роль в обеспечении безопасности и стабильности нашего государства. Они являются символом силы и единства народа, готового встать на защиту своей Родины. В этот день мы не только вспоминаем историю создания армии, но и выражаем благодарность всем тем, кто служит и служил в рядах Вооруженных сил.
   
Основная часть (35 минут)
1. История создания Вооруженных сил России 

1.1. Образование армии. Ключевые события и этапы:
   Исключительно важную роль в укреплении нашего государства и его армии имели военные реформы. Наиболее известны военные реформы Ивана IV, Петра I, 1860—1870 гг. и 1905— 1912 гг.
Военные реформы Ивана IV были проведены в середине XVI в. В их ходе были упорядочены системы комплектования и военной службы в поместном войске, организовано централизованное управление армией, создано постоянное стрелецкое войско, артиллерия выделена в самостоятельный род войск, была централизована система снабжения, создана постоянная сторожевая служба на южной границе страны и т. д.
[bookmark: _GoBack]В первой четверти XVIII в. Петр I провел военные реформы, в результате которых были: созданы регулярная армия и флот, упразднены существовавшие ранее разнородные воинские формирования и введены однотипные организация и вооружение в пехоте, коннице и артиллерии; введена единая система воинского обучения и воспитания, централизовано военное управление; открыты военные школы для подготовки офицеров; проведены военно-судебные реформы. Эти реформы выдвинули русские армию и флот на одно из первых мест в Европе по организации, вооружению и боевой подготовке.
Проведенные в России под руководством военного министра Д. А. Милютина военные реформы 1860—1870 гг. имели целью создать массовую армию и ликвидировать военную отсталость страны, выявившуюся в Крымской войне 1853— 1856 гг. Рекрутская повинность была заменена всесословной воинской повинностью. Была создана военно-окружная система управления (15 округов). Было введено новое «Положение о полевом управлении войсками в военное время». Армия была вооружена нарезным стрелковым оружием и артиллерией. Были разработаны и введены в войска новые воинские уставы. Была реорганизована система подготовки офицерских кадров. Были проведены также военно-судебные реформы. Все это способствовало усилению русской армии.
Военные реформы 1905—1912 гг. были проведены после поражения России в русско-японской войне 1904—1905 гг. В их результате были: усилена централизация военного управления; сокращены сроки военной службы; приняты новые программы для военных училищ; приняты новые уставы; внедрены в армию новые образцы артиллерийских орудий; создана корпусная и полевая тяжелая артиллерия, усилены инженерные войска; улучшено материальное положение офицерского состава. Все это подняло боеспособность русских армии и флота, хотя и не устранило многих недостатков.
В 1918 г. была создана Рабоче-крестьянская Красная Армия. Поначалу она комплектовались на добровольных началах. С расширением масштабов Гражданской войны военная служба стала обязательной. В 1946 г. термин «Красная Армия» был заменен на другой— «Советская Армия». В это понятие входили все виды вооруженных сил, кроме Военно-Морского Флота. Перед распадом Советского Союза его Вооруженные Силы состояли из Ракетных войск стратегического назначения, Сухопутных войск, войск ПВО, Военно-Воздушных Сил, Военно-Морского Флота, а также включали в себя тыл Вооруженных Сил, штабы и войска гражданской обороны, пограничные и внутренние войска и предназначались для выполнения задач, определяемых руководством коммунистической партии, которое осуществляло тогда реальную государственную власть в стране.
Вооруженные Силы Российской Федерации были образованы 7 мая 1992 г. указом Президента Российской Федерации.
В настоящее время в рамках военной реформы проводится их структурная реорганизация, обусловленная изменением политических задач и экономических условий.
1.2. Современное состояние Вооруженных сил России 
Современное состояние Вооружённых сил России характеризуется масштабной модернизацией, увеличением численности, активным внедрением новых технологий и акцентом на стратегическое сдерживание. Эти процессы обусловлены как опытом специальной военной операции (СВО), так и долгосрочными планами развития оборонного потенциала страны.
По Указу президента от 4 марта 2026 года штатная численность Вооружённых сил РФ составляет 2 391 770 единиц, из которых 1 502 640 — военнослужащие.
ВС РФ включают:
Три вида вооружённых сил: сухопутные войска, военно-морской флот, воздушно-космические силы. 
Два отдельных рода войск: ракетные войска стратегического назначения (РВСН) и воздушно-десантные войска (ВДВ). 
Специальные войска и службы: автомобильные, железнодорожные, войска РХБЗ, инженерные, связи, радиоэлектронной борьбы и другие. 
Войска беспилотных систем (ВБС) — новый род войск, созданный в ноябре 2025 года
В декабре 2025 года Президент Владимир Путин утвердил новую госпрограмму вооружения на 2027–2036 годы, которая станет ключевым ориентиром развития ВС РФ на ближайшее десятилетие. 
Её основные принципы:
· чёткое определение приоритетов;
· построение на основе перспективных боевых возможностей армии;
· синхронизация опытно-конструкторских работ, закупок и создания инфраструктуры;
· повышение производительности работы предприятий ОПК. 
Приоритетные направления:
· развитие систем противовоздушной и противоракетной обороны;
· создание современных средств управления и радиоэлектронной борьбы;
· развитие беспилотных комплексов;
· укрепление ядерной триады (доля современных образцов в стратегических ядерных силах уже достигает 95%); 
· наращивание боевых возможностей сухопутных войск, которые президент назвал «доминирующей силой» в современных конфликтах; 
· модернизация и ремонт авиатехники, а также закупка новых образцов. 
 Таким образом, современная российская армия ориентирована на технологическое превосходство, гибкость в применении сил и средств, а также на обеспечение стратегического сдерживания в условиях меняющейся геополитической обстановки.
 
Рефлексия (5 минут)
Вопросы к учащимся:
· Поделитесь первыми впечатлениями: что вас больше всего удивило или запомнилось в рассказе о Вооружённых Силах РФ?
· Какие чувства вызвала у вас беседа? Почему?
· Какой момент беседы показался вам наиболее значимым?
· Что нового я узнал(а) о Вооружённых Силах РФ?
· Какие качества, на мой взгляд, необходимы современному военнослужащему?



Заключение (3 минут)
Подведение итогов педагогом:
· Кратко обобщить основные выводы учащихся.
· Подчеркнуть важность истории и традиций Вооружённых Сил РФ.
· Отметить активность и глубину размышлений учащихся.
· Поблагодарить за участие и искренность.
Финальное слово:
«Сегодня мы вместе вспомнили о роли Вооружённых Сил в истории и современности России. Сильная армия — это не только техника и оружие, но и люди: солдаты, офицеры, учёные, конструкторы, а также каждый гражданин, который любит свою Родину и готов её защищать. Пусть полученные знания помогут вам стать достойными гражданами нашей страны».

Методические приёмы и техники в помощь педагогу при проведении беседы.
· Визуализация: используйте карты, схемы, фото, видео. Это поможет лучше усвоить информацию.
· Диалог: задавайте открытые вопросы, поощряйте высказывания учащихся. Избегайте монолога.
· Персонализация: связывайте тему с личным опытом учащихся, например: «Есть ли в вашей семье военные?», «Какие военные профессии вы знаете?».
· Эмоциональное вовлечение: приводите примеры героизма, рассказывайте истории, вызывающие гордость и уважение.
· Интерактивность: используйте групповые задания, мини‑дискуссии, творческие элементы.
· Обратная связь: внимательно слушайте ответы учащихся, уточняйте, поощряйте даже небольшие успехи.
Рекомендации по организации рефлексии
· создайте доброжелательную атмосферу, где каждый может высказать своё мнение без страха критики;
· дайте чёткие инструкции к каждому заданию, при необходимости продемонстрируйте пример выполнения;
· следите за таймингом: не затягивайте ни один этап, но и не спешите;
· вовлекайте всех учащихся: предлагайте высказаться тем, кто молчит, делите на малые группы, если аудитория большая;
· фиксируйте ключевые мысли и цитаты учащихся на доске или флипчарте — это поможет в подведении итогов;
· будьте готовы адаптировать задания под реакцию аудитории: если какой‑то этап идёт тяжело, предложите альтернативу.
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